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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, EJERCICIO FISCAL 2022 E
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES DEL COMISARIO
Unidad Administrativa: COMISION DE AGUA Y SANEAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TLAXCOAPAN, HGO. Perlodo que Reporta; Abril-Junlo

Nimero de Metas Programacias Avance Programitico
Nombre del Programa (Actividad) Objetivo del Programa (Actividad) Unidad de Medida - Acthv,
b Jun programacii
Ene | Feb | Mar | Abr | May ._:_buom.nonfxuwié-gof Avance %
realizadas
Amblente de Control
Etaborscian dal Programa Operativo Anual da Actvidadea 2022 del Comisario da la
o Agua y Seneartiento. \mplementar acclones de control, fiscaitzacion, contabilidad y adioria. Programa 100 00%
Dir & concer ol Cidigo de Etica y Conduucta al personal de ta Comision de Aguay Certeza de qua of persona) adscrito a la Comisin de Agus y Saneamiento conazea el contenido R
del Codigo de Efica y Conducta. Cheilat
Elahonacion de Una caris compromiso o aoaplacién formel pans cumpln con el ?:igurgii*gsagi% culn =
Cidigo o Etica y Conducta con o qua establece of Cidlga ds Eta y Conducta oampeoni !
Vertficar q loa suvidores plblions de 1 Comimién de Agua y Alcantariiado, conazzan y
il%iii-ﬁigigi%o’-g 2 AR s condhicla setobiscidos e 8 Codlge de Blica y S
de evaliacionss B los servidores plblicos. Codgo Evaluscion
gg conocer ol Codigo de Etcay Conducta & otras personas con ls que sa y
Certeza qus oirms parsonas con las que 90 relaciona i Comision de Agua y Sanesmiento -
relaclonm leCcmisién da Agua  Gen 3 (aecacs, s | conczean el contenido ds Codiga de Etica y Conducta Gy el 0.00%
da senicios, e
slander i por los principlos Contar con un ren especifica par la stencién da denuncies e contr de servidores poblicos por
sticos, 8 Fvis de ks mecanismos esbiecicos para dicha recepcion peties scan d condcta, Sencecia o s Vriable Variable 0%
Vigier fas lagales Virificar qua fos s Aguay s
senvideres pikilicos. tsposicionas legales de la misma Wil 0%
Recepclonar y rogiskrer ls declaracionas pattimoniahes iniciales qua deben Dar cumplimiento 8 la Ley Genersl do A eticulos 32 y 1
[resantar s servidares pibiicos e la Comision da Agua y Sansamiento k<l Ducleracicnns
Tagisivar que deton |Der 1a Loy Ganaral do Responsagbildndes Adninistrativea en sus articuios 32 ¥
crosntar fos servidores pibiicos de a Comiskin e Agus y Senvermiento Declaraciones 0%
P ¥ regist que deben | Dar Ly General de Rasponsanbilidades Adminisiratives on sus erficulos 32 ¥ D
i‘f%?ilii&i‘g
| Admintatracién de Rissgos
Vighe el dosarmpefio del persons qua Iabor en la Comisidn de Aguay Varificar qus los servidores pitiicos cumplan con og objefivos establecidos de acutrdo 8 su
| saneamiento swscpicion de pussta Evaliacin 0%
Identificar factores: Establecar controles que reduzean la posbilidad de ocurencia Varificacidn 0%
Integrer 12 ovalyacion | Recopilar la 300 que 58 gener procesa
riesgos. andiisis: - Expacacie 00%
Ruaitzar informa dal procesc do adminsiracion de riesgos. Infariar al superior madesia Informe 00%
Verificar corto, mediano y lange plzao
Vigglar politicas, %Bfglunﬂa-gir;?g& Evaluacitin 00%
dmsermpsiic,
de Control
%i%&%g.%qllﬁlﬁns Dosarroliar las acciones que permilen aicanza los objativos instiucionalas & travas del dsefio oo0%
cbsecvar ks Comision de Agua ¥ Saneamianto. de polificas y procedimisntos para tal fecio. 1
N ?nil-!an%%lgs-ﬁg%g:l}ulnai
ot U esTea SEORN B 1y e corrects mplcacidn b, orando ofcsencia venfcacin 000%
g ey, efcacia  racicraliisd de (os misTos
Verthicar Qe Campir « Bpicadar
i rwvibs: el sistorna habifado para tal efecio. Verificacion 0.00%
Vertficar que i e jstros abies | Dar cabal cumplimien Ley Ganeral do Contablidad Gubsmamental, a feck de consiar 050%
con los recursos financieros y mateciales. con la ¥ stari e
i' daun .r.ls.‘llttl‘lfl
slectivo, inventarics, mobiiario y equipo que pusda ser vuinumbla a riesgo de D cabal cumplimiento da i Ley Geners! de Contabifided Gubemamantal. Docurents 0.00%
rcica 0 Ugo N0 sulcrizada
\igiter que la planescion, programacian y presupbietascion de lag recursos se | Asegurar que rﬂ-ﬂ T
o0 k0% obje g amisién ¥ Verificacii {




| Actualizer 108 indicadores que permitan evalusr of cumplimiento de las metes y
s e o [ [T T T TTTTTT oo o ] om
Informacion y Comuniciacion
Evaluat los mélodos de comunicacion para ASegurar qus 56 cuenta con ls
0 | Asegurar qua Interior de usnte con kos métodos lonmnies E o
calidad.
f-ﬂ.ﬁa-i&.s-lg.lﬁﬁinésrﬁaia | Cosrprober i cumptimianto esticts i los noamisntos qus eron formulados  aprobados para -
| oportuna, completn y axacts iy
Bupervision
EI%&E’?!E*EE Conooer el grada de eficiencia del control infemo & ravée de evaluaciones da enies exdemos. Boliciud 0.00%
Rasizn wto avahociones o e dobicndon Trwzas __ Ewucin o [
Mo ol o i ey e s et ks e kit et 0 oo
Monitorear sociones de mejora. — = giggriiig. Tonitorea 0 0.00%
g b ‘ fnancies, con a.rrisﬁs..si Verlfcar Ia eficiencin y eficacia de Las actvidades y esegun los objefivos contenidos en ios Ak : s
| contenidos en los programes. v
Emir recomandacionss con el propdsito de stenderias y da avitsr que sean recurrentes. Informes o 000%
Cumpir con Jos principioa d lagaidad, d8 inoencia, dod,
congruancia, verdad mattérial y respist i loa derechos humanos. Deincim Virtala Variabie 000%
con inicler los procedimientos. Varbala Varisble 0.00%
Dar cumplimiento el articudo 108 fraccion XIV de b Ley Orginica Municipal y fos relsivos a
Loy General de Responsabiliedes Adminisiiivas. purckin. Varkae Varitie ooo%
ol suparior jerarqulco y & los Organ e -
Tow :




